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OZET

Toplumun her kesiminden ve her yastan insanin spor yaparak
daha saglikli olabilecegi ve kaliteli bir hayat siirecegi
bilinmektedir. Bu minvalden yola ¢ikarak spor yapma kiiltiirii
ve aligkanligmmin her yastan, her kesimden insana
kazandirilmasi gerekmektedir.

Bu c¢alismanin amaci Mardin Artuklu Universitesi Rektorliik
biinyesindeki subelerde masa bagi isler yapan idari personelin
spor yapma aligkanliklarin1 ortaya koymaktir. Rektorlitk
blinyesinde goérev yapmakta olan toplam 106 personelden
katilima goniillii 86 personel {izerinde anket uygulanmistir.
Personelin spor yapma aliskanliklari, ne siklikla spor yaptiklar
ve hangi tir aktivitelerle ilgilendikleri gibi sorular
cevaplamalarma dayanacak olan anket, literatiirdeki benzer
anketlerden esinlenerek, arastirmacilar tarafindan tasarlanmustir.

Katilimcilarin -+~ %29,1°1 kadin,  %70,9’'u  erkeklerden
olugsmaktadir. En yiiksek katilimci yas araligi ise %43 ile 31- 35
yas aralig1 olarak goriilmistiir. Katilimcilarin %45,3°{i sporla
ilgilenirken, %354,7’si ilgilenmemektedir. Ilgilenmeme sebebi
olarak %141 saglik sorunlari, %15,1°1 yetersiz zaman, %7’si
ise alan bulamama gibi gerekgeler gostermisler, geriye kalanlar
ise herhangi bir gerekge belirtmemislerdir.

Sonu¢ olarak; Mardin Artuklu Universitesi Rektorliik
biinyesinde calisan personelin spor yapma aliskanliklarinin
diisiik seviyede oldugu tespit edilmistir. Personelin {iniversite
spor tesislerine yonlendirilmeleri, spor yapma aligkanliklarini
geligtirme adina motive edilmeleri gerektigi diisliniilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Spor yapma aligkanlii, masa basi
calisanlar, Artuklu Universitesi.

ABSTRACT

It is known that people of all ages and ages of the society can be
healthier and lead a quality life by doing sports. Based on this
aspect, the culture and habit of doing sports should be brought to
people of all ages and all walks of life.

The aim of this study is to reveal the sports habits of the
administrative staff who do desk jobs at the branches of the
Rectorate of Mardin Artuklu University. A survey was
conducted on 86 volunteers who participated in the 106 staff
working within the Rectorate. The questionnaire, which will be
based on answering questions such as personnel's sports habits,
how often they do sports and what kind of activities they are
interested in, was designed by researchers, inspired by similar
surveys in the literature.

29.1% of the participants are women and 70.9% are men. The
highest participant age range was between 31-35 years old with
43%. While 45.3% of the participants are interested in sports,
54.7% are not. As a reason for not being interested, 14% showed
health problems, 15.1% insufficient time, and 7% stated reasons
such as not being able to find a space, and the rest did not give
any reason.

As a result; It has been determined that the personnel working at
Mardin Artuklu University Rectorate have low levels of sports
habits. It is thought that the staff should be directed to university
sports facilities and motivated to develop their sports habits.

Key Words: Sports habit, desk employees, Artuklu University.
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1. GIRIS

Birgok alanda uzmanlagsmis ve kendini yetistirmis insan modeli giiniimiiz diinyasinda basarili insan olarak
nitelendirilmektedir. Zamani etkili kullanma konusunda sosyal hayatta bagarili, kendini gergeklestirmis ve
birden fazla alanda uzmanlasmis insanlarin ¢ok daha bagarili olduklar1 bilinmektedir. Zamanin etkili
kullanim1 calisma, iiretme, 6grenme ve arastirmalart igerdigi gibi hobilere vakit ayirma, spor yapma,
eglenme gibi bos zaman aktivitelerini de kapsamaktadir. Eglence ve sportif faaliyetlerle bos zamanim
degerlendiren insanlarin sosyal ve ¢aligma hayatlarinda daha basarili olduklar1 kabul edilmektedir (Orhan
vd., 2015). Giiniimiiz ¢alisma kosullarinin eskiye nazaran daha rahat oldugu ve daha kisa mesai
saatlerinden olustugu goriilmektedir. Calisma siireleri 19. Yiizyilin baslarinda giinlik 14- 15 saat, 20.
Yiizyilin baglarinda 11- 12 saat iken giiniimiizde 8 saate inmis, insanlarin daha fazla bog zamanlar1 olugsmus

ve bu bog zamanlar1 degerlendirme egilimleri gerekli bir hale gelmistir (Giingdrmiis vd., 2006). Bos zaman
degerlendirme anlaminda en etkili yontemlerden biri de spordur.

Toplumda yasayan insanlar arasinda bir meslege sahip olmak olduk¢a 6nemlidir (Arslan, 2001). Bir insanin
yaptig1 is toplum icerisindeki statiisiinde de 6nemli rol oynar (Ozsoy, 2004). Hangi meslek grubundan
olursa olsun insanlarin bos zamanlarinda spor yapma aliskanligin1 edinmesi saglik ve kaliteli bir yasam
siirmesi adina biiylik 6nem arz etmektedir.

Diizenli spor yapmanin beden ve ruh sagligina olumlu etkisi pek¢ok arastirma ile kanitlandiktan sonra her
yasta insan icin spor tesvik edilmeye baglanmistir. Birgok biiylik ve gelismis iilke degisik kampanyalar adi
altinda farkli spor uygulamalarin1 daha genis insan kitlelerine yaymay1 amaglamaktadir. Bu kampanyalarin
en Onemli ortak amaci spor aktivitelerini giinlik yasamin bir parcasi haline getirmektir (Koparan ve
Oztiirk, 2002).

Asirt olmayan ve diizenli olarak yapilan sportif aktiviteler saglik agisindan olduk¢a 6nemlidir. Yiiriiyiis
yapmak, bisiklet siirmek, merdiven c¢ikmak, ev isleri, dans etmek gibi aktiviteler de spor olarak
degerlendirilebilir. Sehirlerin kalabaliklagsmasi, niifus artistyla birlikte sehir planlarinda park ve spor
sahalarinin azaltilmasi nedeniyle spor yapan insan sayilarinda da diisiigler yasanmaktadir (Tel, 2015).

Bu calismada, Mardin Artuklu Universitesi Rektorliik biinyesinde masa basi islerde ¢alisan idari personelin
spor yapma aliskanliklarini ve spor yapmama nedenlerini ortaya koymak amaclanmaistir.

2. YONTEM
2.1. Katihmcilar

Calismanin evreni Mardin Artuklu Universitesi olup, 6rneklemi ise rektorliik biinyesinde calisan 106 idari
personelden olusmaktadir. Calisma 106 personelden katilima goniilli olan 86 personel ile
gergeklestirilmistir.

2.2. Veri Toplama

Calismada veri toplama araci olarak anket kullanilmistir. Uygulanan anket literatiirdeki benzer ¢aligmalarda
kullanilan anketler incelenerek, aragtirmacilar tarafindan gelistirilmistir. 10 sorudan olusan anketin 9 sorusu
likert tipi ¢oktan se¢cmeli, 1 sorusu ise yoruma dayali olarak tasarlanmustir.

Anket doldurulmasi sirasinda katilimcilara refakat edilmis, anlamadiklari yerlerde yardimer olunmus ve bos
soru birakmamalari, anketin kurallara uygun doldurulmasi adina maksimum 6zen gdsterilmistir. Bundan
dolay1 eksik ya da hatali bilgi, deforme olmus anket bulunmamaktadir.

Anketin saglik sorunlar1 ve yapilan spor tiirii ile ilgili olan boliimlerinde katilimcilar birden fazla sik
isaretleyebilme hakkina sahiptir. Ancak birden fazla saglik sorunu bildiren katilimci goriilmemistir.
Yapilan spor tiiriinde ise pek¢ok katilime1 birden fazla secenek isaretlemistir. Yapilan spor tiirii ile ilgili
soruda igaretleme sayilar1 degerlendirilmistir.

2.3. Verilerin Analizi

Elde edilen veriler SPSS 24.0 paket programinda analiz edilerek, frekans tablolar1 ve g¢apraz tablolar
seklinde ifade edilmistir.
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3. BULGULAR

Katilimcilarin cinsiyet, yas, egitim durumu, isyerinde bulunduklar1 pozisyon, saglik sorunlari, spor yapma
aligkanliklar1 ve sporla ilgilenmeme sebepleri frekans analizi tablosu; demografik bilgiler ile spor yapma
aligkanliklar1 arasindaki iliski ve yapilan spor tiirii ile siklig1 capraz tablolar ile asagida verilmistir.

Tablo 1. Frekans analizleri
Frekans Yiizde (%) Kiimiilatif Yiizde (%)
Kadin 25 29,1 29,1
Erkek 61 70,9 100,0
21-25 Yas 3 3,5 3,5
26-30 Yas 35 40,7 44,2
31-35 Yas 37 43,0 87,2
36-40 Yas 7 8,1 95,3
41-45 Yas 4 47 100,0
Lise 4 47 47
On Lisans 38,4 43,0
Lisans 54,7 97,7
Yiiksek Lisans 2,3 100,0
Idari Personel 95,3 95,3
Yonetici 47 100,0
Diyabet 1,2 1,2
Yiiksek Tansiyon 2,3 3,5
Diisiik Tansiyon 3,5 7,0
Hormonal Hastaliklar 1,2 8,1
Solunum Sikintilar 4,7 12,8
Kalp Sorunlari 5,8 18,6
Kas-Iskelet Hastaliklar: 12,8 31,4
Fazla Kilo 8,1 39,5
Diger 1,2 40,7
Hayir 59,3 100,0
Spor Yapma flgileniyorum 45,3 45,3
Ahgkanh@ [lgilenmiyorum 54,7 100,0

14,0 14,0

Cinsiyet

Egitim Durumu

Pozisyon

Saglik Sorunlari
Sporla
Ilgilenmeme Yetersiz Zaman 151 29,1
Sebebi
Alan Bulamama 6 7,0 36,0
Yok 55 64,0 100,0
Toplam 86 100,0

Katilimcilarin %29°1 (25) kadinlardan, %70,9°u (61) ise erkeklerden olusmaktadir.

Katilimci yaslar1 incelendiginde en yiiksek yas araliklar1 37 katilimei ile 31- 35 yas ve 35 katilimci ile 26-
30 yas olarak goriilmektedir. Arastirma grubu agirlikli olarak 26 ile 35 yas araligindaki geng bireylerden
olusmaktadir.

Katilimcilarin %4,7°si lise, %38,4’1 on lisans, %54,7’si lisans ve %2,3’1 yiiksek lisans mezunudur. En
yiiksek oranlar 6n lisans ve lisans programi mezunlarinda goriilmektedir.

86 katilimcinin 82°si idari personel, 4’i ise daire bagkani, sube miidiirii, sef vb. gibi yonetici
pozisyonundadir.

Aragtirma grubunun saglik sorunlar1 incelendiginde; 51 katilimcinin (%59,3) herhangi bir saglik sorunu
olmadig1 goriilmektedir. 1’er katilimer diyabet, hormonal hastaliklar ve diger hastaliklar, 2 katilimc yiiksek
tansiyon, 3 katilimer diisiik tansiyon, 4 katilimci solunum sikintilari, 5 katilimer kalp sorunlari, 7 katilimen
fazla kilo ve 11 katilimer kas- iskelet hastaliklarina sahiptir. En fazla goriilen hastalik tipi kas- iskelet
hastaliklar1 olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

i |2 sssjournal.com | nternational Social Sciences Studies Journal ‘@ sssjournal.info@gmail.com ‘

T

1875



mailto:sssjournal.info@gmail.com

International Social Sciences Studies Journal 2020 Issue:61 pp:1873-1878

Katilmecilarin %45,3’1 sporla ilgileniyorken, %54,7’si sporla ilgilenmemektedir.

Sporla ilgilenmeme sebeplerine bakildiginda; %14’ saglik sorunlari, %15,1°1 yetersiz zaman ve %7’si alan
bulamama gerekgelerini gostermektedir. Sporla ilgilenmeme konusunda herhangi bir gerekce gostermeyen
katilimei orani ise %64 tiir.

Tablo 2. Demografik bilgiler- spor yapma aligkanlig1 capraz tablolar
Spor Yapma Alskanhg

ilgileniyorum ilgilenmiyorum

Kadin 5 20

Erkek 34 27

21-25 Yas 1 2

26-30 Yas 20 15

Yas 31-35 Yas

36-40 Yas

41-45 Yas

Lise

On Lisans

Lisans

Yiiksek Lisans

Diyabet

Yiiksek Tansiyon

Diisiik Tansiyon

Hormonal Hastaliklar

Solunum Sikintilart

Kalp Sorunlart

Kas-Iskelet Hast.

Fazla Kilo

Diger

Hayir

Cinsiyet

=
w

Egitim Durumu

Saghk Sorunu

P A OODNWE WERE RPN

N
(o)}

51
86

w|rn N
Lowowouwl—\oon—\oo\,@wwm

N
~

Toplam

Cinsiyet, yas, egitim durumu ve saglik sorunu parametrelerine gore spor yapma aligkanligi incelendiginde;
25 kadin katilmeinin 5’1, 61 erkek katilimcinin ise 34’1 sporla ilgilenmektedir.

Yas degiskenine gore en yiiksek sporla ilgilenme orani1 26- 30 yas ve 31- 35 yas araliginda goriinmektedir.
26- 30 yas aras1 20, 31- 35 yas aras1 ise 13 katilimer sporla ilgilenmektedir.

Egitim durumuna gore sporla ilgilenme orani; lise 3, 6n lisans 19, lisans 17 katilimci olarak kargimiza
¢tkmaktadir.

Saglik sorununa gore sporla ilgilenme sayilaria bakildiginda; ytliksek tansiyon ve solunum sikintilar1 olan
I’er katilimci, kalp ve fazla kilo sorunlari olan 3’er katilimei, kas- iskelet hastaliklar1 olan 6 katilimci
sporla ilgilenmektedir.

Tablo 3. Yapilan spor tiirii ve siklik ¢capraz tablosu

Haftada Haftada Ayda Ayda Yilda
2-3 Kez 1kez Birkag Kez 1 Kez Birkag Kez
3 9 10

15

10

14

2

Hergiin

Yiiriiyiis 16
Kosu
Bisiklet
Yiizme
Basketbol
Futbol
Voleybol
Tenis
Fitnes
Pilates
Diger

[, ]

OO0 |O|R,|O|ON[O
ONCTO|N|FP |k (0O~
ON[O(WoO|W|IFkFOIN|~

IN -
N(OO WU (NW A0 NG
bol\)l\)oc)'_\wc)l—‘\l(ﬂ
w [y

N
NS
N
»
w
(8]
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Yapilan spor tiirii ve ne siklikla yapildig: ile ilgili isaretlemelere bakildiginda;

Yiriiyiis 55 kez, kosu 42 kez, bisiklet 18 kez, yiizme 39 kez, basketbol 10 kez, futbol 28 kez, voleybol 19
kez, tenis 12 kez, fitness 11 kez ve pilates 8 kez isaretlenmistir. Diger branslarla ilgilendigini isaretleyen ise
1 katilimer bulunmaktadir.

Ilgili spor brangmin her giin yapildig1 toplamda 24 kez, haftada 2- 3 kez yapildig1 47 kez, haftada 1 kez
yapildigi 43 kez, ayda birkag kez yapildig1 26 kez, ayda 1 kez yapildig1 35 kez ve yilda birkag kez yapildigi
ise 68 kez isaretlenmistir.

4. TARTISMA ve SONUC

Diizenli olarak yapilan spor faaliyetleri bireylerin psikolojik, motorik, sosyolojik ve fizyolojik agidan ¢ok
daha iyi olmasi adina katki sunmaktadir. Diizenli yapilan spor ile kisilerin hastaliktan dolay1 ¢alisamama
giin sayilart minimuma inmekte, verim ve performans artis1 gozlenmekte, 6z saygi gelismekte, daha pozitif
ve olumlu diisiinme, ruhsal ve bedensel olarak stresten uzaklagma ve daha fazla sosyallesme goriilmektedir
(Zorba ve Saygin, 2013).

Bu calismada Mardin Artuklu Universitesi Rektorliik biinyesinde ¢alisan idari personelin spor yapma
aligkanliklar1 aragtirilmagtir.

25 kadm katithmecimin 20’si, 61 erkek katilimecinin ise 27’si sporla ilgilenmemektedir. Ozellikle kadin
katilimcilarin spora katilmama orami oldukga yiiksek goriilmiistiir. Orhan ve arkadaslar1 yaptigi bir
calismada, 17 kadin akademik personelin 13’iiniin spor yaptigim belirtmistir (Orhan vd., 2015).

Sporla ilgilenme konusunda en yiiksek yas araligi 26- 30 olarak goriilmiistiir. Bu yas araligindaki 35
katilimcinin 20’si sporla ilgilenmektedir.

86 katilimcinin 80’ini 6n lisans ve lisans mezunlar1 olusturmaktadir. Bu iki gruptan toplam 44 katilime1
sporla ilgilenmemektedir. Yiiksek lisans mezunu 2 katilimcinin sporla ilgilenmiyor olusu bu calismanin
carpict sonuglarindandir. Karakiiciik yaptig1 bir arastirmada egitim seviyesi yiiksek olan bireylerin, sportif
faaliyetlere daha fazla zaman ayirdigini belirtmistir (Karakiigiik, 1993). Bu sonu¢ bizim g¢aligmamizla
ortiismemektedir.

Katilimeilarin saglik sorunlar1 ve spor yapma aligkanliklart incelendiginde; herhangi bir saglik sorunu
bulunan 14 kisinin sporla ilgilendigi, 21 kisinin ise sporla ilgilenmedigi goriilmektedir. 51 katilimcinin ise
herhangi bir saghik sorunu bulunmamaktadir. Saglik sorunu bulunmayan 51 katilimcinm 25’1 sporla
ilgilenmektedir. En ¢ok gdzlenen hastalik kas- iskelet hastaliklar1 olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Kas-
iskelet hastaliklarina sahip 11 katilimcinin 6’s1 sporla ilgilenmektedir. Yapilan bir arastirmada fiziksel
aktivite seviyesi ile kas- iskelet sistemi hastaliklar1 karsilastirilmis ve diz agrisi, omuz agrisi gibi
rahatsizliklarla fiziksel aktivite arasinda iliski tespit edilmistir (Tungay ve Yeldan, 2013).

Katilmecilar sporla ilgilenmeme sebebi olarak %15,1 oraninda yetersiz zaman, %14 oraninda saglik
sorunlar1 ve %7 oraninda ise alan bulamama gerekgesini sunmuglardir. Farkli yillarda yapilan iki ¢alismada
tilkemizdeki spor alanlarinin ve spora istirakin yetersiz oldugu ve spor aktivitelerinin toplum genelinde
yaygmlastmlmam gerektigi belirtilmigtir (Karahiiseyinoglu vd., 2015; Aykin ve Bilir, 2013). Bu tezin
aksine Artuklu Universitesi’nin kapali yiizme havuzu, fitness salonu ve acik alan futbol, basketbol, tenis,
voleybol sahalari bulunmasina ragmen personelin bu imkanlardan yeterince faydalanmadigi
diistiniilmektedir.

Yapilan spor aktiviteleri ya da branslari incelendiginde; en fazla isaretlenen aktivite yirliylis olarak
gorilmistiir. Katilimeilar toplamda 55 kez yiiriiyiisii isaretlemis, siklik olarak her giin isaretlenme sayisi ise
16 ile en yiiksek isaretlenme olarak tespit edilmistir. Kosu aktivitesi 42 kez isaretlenmis, bunu ise 39
isaretleme ile yilizme, 28 isaretleme ile futbol takip etmistir. Kisaca; {iniversite personelinin en ¢ok
ilgilendigi spor aktiviteleri sirasiyla yiiriiyiis, kosu, ylizme ve futbol olarak goriilmiistiir. Milli Egitime bagh
okullarda goérev yapan dgretmenlerle yapilan bir ¢alismada erkek 6gretmenlerin yiiriiylis, futbol ve masa
tenisi; kadin 6gretmenlerin ise ylirliylis ve ylzme sporunu tercih ettikleri gézlenmistir (Kaya ve Tutal,
2005). Bu sonuglar ¢alismamizla kismen ortiismektedir.

Sonug olarak; rektorliik biinyesinde masa basi islerde calisan personelin spor aktivitelerine katilim orani
diisiik seviyede gozlenmistir. Personelin spora ve tiniversitenin spor tesislerini aktif kullanmaya tesvik
edilmesi gerekmektedir.
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